Comune di Cabiate

Provincia di Como
UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO

Censimento permanente della popolazione 2026

Bando per la selezione di aspiranti rilevatori

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO
Visto I’art. 1 commi 227-237 della legge 27/12/2017, n. 205 con cui sono stati indetti e finanziati
1 censimenti permanenti;

Rilevato che, da comunicazione n. 1 dell’Istituto Nazionale di Statistica in data 29/01/2026, prot. n.
0420715/26, ns. prot. n. 1110/2026 del 9/02/2026, il Comune di Cabiate rientra tra i Comuni
campione per I’anno 2026 per la rilevazione da lista (IST-02494);

Vista la nota prot. n. 1561340/26 del 10/04/2026 acquisita al ns. prot. 3357/2026 del 15/04/2026
con la quale DI’Istituto Nazionale di Statistica ha trasmesso la circolare n. 1 ad oggetto: “Avvio

attivita preparatorie del Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2026:
Rilevazione da Lista (IST-02494);,

Vista la deliberazione di Giunta Comunale 33 del 7/05/2026 con la quale ¢ stata disposta la
costituzione dell’Ufficio Comunale di Censimento

Vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241
Visto il Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali;

RENDE NOTO

Che ¢ indetta pubblica selezione per la predisposizione di una graduatoria da cui attingere
collaboratori autonomi a cui affidare I’incarico di rilevatore per il Censimento permanente della
Popolazione e delle abitazioni 2026, per un numero complessivo di 4, con apposito disciplinare di
incarico.

Requisiti professionali e criteri di selezione.
In base alla circolare Istat gia citata i titoli di ammissione sono:

® qvere eta non inferiore a 18 anni;

e essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio
equipollente;

e conoscere e saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, tablet, posta elettronica,
internet);

e avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;




e godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;
e avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea;

e disponibilita di mezzi propri per gli spostamenti sul territorio di Cabiate.

I principali compiti affidati al personale selezionato potranno essere:

e partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat
e accessibili tramite apposita piattaforma;

e gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto
dall’lstat (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unita
di rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati;

e cffettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine areale relativamente alle sezioni di
Censimento/indirizzi assegnati;

o cffettuare le interviste alle unita della rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro
canale, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell alloggio e fornendo loro
informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione;

o segnalare al responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini
dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del D.Lgs 6 settembre 1989, n. 322
e successive modificazioni;

e svolgere ogni altro compito loro affidato dall’’'UCC o dal coordinatore e inerente le
rilevazioni.

Compensi

At rilevatori sara corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero ed al tipo dei
modelli riconosciuti regolari. La mancata esecuzione dell’incarico non da diritto ad alcun
compenso, come pure ’interruzione dello stesso, se non per gravi e comprovati motivi, nel qual
caso saranno remunerati solo i modelli regolarmente e correttamente elaborati. L’entita dei
compensi lordi dovuti ai rilevatori sara determinata successivamente, in relazione alle caratteristiche
delle diverse unita di rilevazione, sulla base delle indicazioni fornite dall’Istat nel Piano Generale di
Censimento e nelle successive circolari. Il compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle
leggi vigenti. I compensi da corrispondere ai rilevatori saranno onnicomprensivi di qualsiasi
eventuale spesa sostenuta; non potranno essere prese in considerazione eventuali richieste di
rimborso di qualsiasi natura.

La prestazione assume le caratteristiche del lavoro autonomo occasionale.
Il conferimento dell’incarico non comporta in nessun modo la costituzione di un rappporto di
pubblico impiego con il Comune di Cabiate.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINE E MODALITA

La domanda per ottenere l'incarico, redatta in carta semplice, sui moduli disponibili
esclusivamente sulla apposita pagina del sito istituzionale www.comune.cabiate.co.it del Comune di
Cabiate dovra essere consegnata a mano all'ufficio protocollo generale del Comune oppure inviata

tramite PEC all’indirizzo e-mail di posta certificata del comune: info@pec.comune.cabiate.co.it
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entro le ore 12 del giorno 10/09/2026.

Non verranno ammesse domande pervenute oltre detto termine

EE R I

Nella domanda gli aspiranti, maggiorenni, dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita pena
l'esclusione:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita;
b) il codice fiscale;
¢) la residenza anagrafica ed eventuale recapito per le comunicazioni;

d) di essere in possesso di tutti 1 requisiti necessari per l'assunzione nel pubblico impiego alla data
di scadenza del presente bando e precisamente dovranno dichiarare:

e il possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione Europea;

o [iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime,

e di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso
contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne o devono
essere precisamente indicati i carichi pendenti;

o [a non destituzione o la non dispensa dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero la non decadenza dall'impiego,

o la non interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
e) il titolo di studio posseduto;
f) 1 servizi eventualmente prestati presso pubbliche amministrazioni;

g) il possesso di ulteriori titoli culturali e di qualificazione professionale ritenuti utili ai fini della
valutazione;

h) l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni se differente dalla residenza, con 1'esatta
indicazione del numero di codice di avviamento postale nonché del numero telefonico.

1)di essere disponibile ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza dell'ufficio
comunale di censimento (UCC);

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato e non necessita di autenticazione, andra allegata
copia semplice di un documento di identita.

CONTROLLI DOMANDE

Il Comune di Cabiate si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla
verdicita della autocertificazioni e sulla documentazione presentat ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n,
445 del 28/12/2000.

Qualora da controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazoini, I’aspirante dovra
rispondere ai sensi delle leggi vigenti in materia di dichiarazioni non veritiere ed il medesimo
decadra dai benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle
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dichiarazioni non veritiere e sara segnalato agli organi di competenza.
MODALITA’ DI SELEZIONE

Sulla base della documentazione pervenuta il Responsabile dei Servizi Demografici con un
componente dell’UCC provvederanno a stendere la graduatoria alla quale verra data idonea
pubblicazione sul sito istituzionale del Comune : www.comune.cabiate.co.it.

La selezione si svolgera sulla base dei seguenti criteri:

- diploma di istruzione secondaria di secondo grado:

= valutazione da 36/60 — a 48/60 e da 60/100 a 80/100 5 punti

= valutazione da 49/60 — a 60/60 e da 81/100 a 100/100 7 punti
- laurea

* Jaurea ad indirizzo economico-statistico-sociale 8 punti

= altra laurea ( anche triennale) 6 punti

- Esperienze di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’Istat come

Rilevatore di eventuali passati censimenti della popolazioni negli ultimi tre anni 3 punti
- Disoccupazione 2 punti
- Residenza a Cabiate 2 punti

Punteggio massimo conseguibile 22.

E’ facolta del Responsabile dei Servizi Demografici procedere ad eventuali verifiche o acquisire
documentazione aggiuntiva al fine di accertare la veridicita di quanto dichiarato dal candidato.

La graduatoria finale sara formulata ed approvata in ordine decrescente sulla base dei punteggiio
complessivo attribuito.

L’incarico verra assegnato in esito allo scorrimento della apposita graduatoria. A parita di punteggio
¢ data precedenza a chi avra maturato il punteggio pia alto in ciascun titolo secondo I’ordine di
priorita sopra riportato. In caso di ulteriore parita verra data precedenza in base all’ordine di arrivo
della domanda.

Rimane facolta dello stesso Responsabaile considerare le reali capacita comunicative, di
disponibilita alla collaborazoine e di capacita di assunzione e mantenimento dell’impegno dei
candidati e/o degli incaricati.

A parita di punti, 1 candidati verranno elencati in ordine crescente di etd, come previsto dall’articolo
3, comma 7, della Legge 127/97, come modificate dall’articolo 2, comma 9, della Legge 191/98.

I candidati nominati per la rilevazione in oggetto dovranno obbligatoriamente seguire i corsi
indetti dall’Istat e/o dall’ufficio Comunale di Censimento.

Gli aspiranti ritenuti idonei saranno informati dell’esito della selezoine tramite graduatoria,
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http://www.comune.cabiate.co.it/

mediante pubblicazione di idoneo avviso, esclusivamente sull’apposita pagina del sito istituzionale :
WWWw.comune.cabiate.co.it

L’attivita di rilevazione andra dal 04/10/2026 al 23/12/2026 cosi come indicato dall’Istat.

Ogni incaricato sara supportato nelle fasi di rilevazione dall’Ufficio di Censimento del Comune pur
potendo e dovendo organizzare in modo autonomo la propria attivita di rilevazione.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI E INFORMATIVA

I dati che il candidato ¢ chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura di
selezione secondo quanto previsto dallanormativa vigente e dal Reg. UE 2016/679.

Quanto dichiarato dai candidati nelle loro domande verra raccolto, elaborato e archiviato, tramite
supporti informatici, comunicato al personale dipendente di questa Amministrazione coinvolto nel
procedimento.

Il Comune si riserva la facolta di revocare, sospendere o prorogare il corso di istruzione e la
successiva selezione mediante pubblicazione di idoneo avviso esclusivamente sulla apposita pagina
del sito istituzionale www.comune.cabiate.co.it;

Dalla residenza comunale, i 19/08/2026

La Responsabile dell'ufficio
Comunale di Censimento

F.to Anna Villa
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